
男女の賃金の差異に関する情報公表

2023年度（2023年4月1日～2024年3月31日）

男女の賃金の差異

（男性の賃金に対する女性の賃金の割合）

全教職員 103.8%

常勤教職員 76.5%

嘱託・非常勤教職員 141.5%


